
 

 

 

 

Protokoll des Theorie AKs – Qualität der Lehre 

Datum: 15.-16.06.2018 Uhrzeit: 13 – 16 Uhr Ort: Hauptcampus 
 

Nr. Universität Name 
1. Augsburg SimonSeibold 
2. Bayreuth FabianSteiner  
3. Berlin WiebkeNiemann 
4. Berlin StevenGehrke 
5. Bielefeld OliverFriedrich 
6. Bielefeld SerhatSunar 
7. Bochum HannaSchmidt 
8. Chemnitz FrederikSchneweis 
9. Darmstadt SebastianTrittenbach 

10. Dortmund JuliaWerner 
11. Erlangen JuliaSchechinger 
12. Freiburg PH LenaBraun 
13. Freiburg Uni RalfSeifermann 
14. Gießen LukasVolk 
15. Göttingen MirjaMatthies 
16. Heidelberg PH DennisPfeifer 
17. Heidelberg Uni HessYannick 
18. Hildesheim DirkNoack 

AK-Leitung: Wiebke Neumann (Berlin) ProtokollantIn: Anna Müller (Wuppertal) 



 

 

 

 

Nr. Universität Name 

19. Kiel CarloLoeper 
20. Köln JulianKallfaß 
21. Konstanz MaxSchmidt 
22. Landau JulianHiddemann 
23. Ludwigsburg MertenWohlfahrt 
24. Magdeburg MichelHadrich 
25. Mainz RobinJacob 
26. München Lukas Bartl 
27. Münster HenrikeGrönboldt 
28. Oldenburg EileenWilkes 
29. Oldenburg JudithKögler 
30. Paderborn DanielNohe 
31. Potsdam FabienneKoch 
32. Potsdam LisanneMüller 
33. Regensburg JohannesBächtle 
34. Saarbrücken Laura Blanz 
35. Stuttgart RaphaelBurger 
36. Tübingen LilliHindermann 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nr. Universität Name 
37. Vechta SinaEhmen 
38. Weingarten SamuelWirth 
39. Wuppertal AnnaMüller 
40. Würzburg Gina Bussmann 
41.   
42.   

43.   
44.   

45.   
46.   

47.   

48.   
49.   

50.   
51.   

52.   

53.   
54.   



 

 

 

 

Freitag, 15.06.2018 

 

Ziel des AKs in diesem Jahr: Erstellung eines Preises der Lehre  

- Berichte einzelner Unis über bisherige Preise und zusätzlicher Austausch darüber in 4 verschiedenen Gruppen 

o Einzelne Unis verteilen bereits jährlich Preise, dort nehmen die Studierenden auch an den Wahlen teil 

o Viele Unis haben noch keinen eigenen Preis oder es wird ein Preis vom Fach verliehen, von dem die Studierenden aber wenig mitbekommen 

o Befürchtung, dass es weder Studierende noch Dozenten interessiert 

 

Überlegungen der Gruppen bezüglich eines einheitlichen Preises für alle Unis: 

- Vorauswahl einzelner Dozenten oder Bewertung aller Studenten 

o Wer trifft diese Auswahl?  

- Wählen die Studierende oder soll zusätzlich eine Jury gewählt werden, um Objektivität zu gewährleisten? 

- Schulnoten sollen vergeben werden (1-6) 

- Kriterien müssen bestimmt werden, die dann im Einzelnen bewertet werden  

- Zusätzlicher Anreiz für die Studierenden muss geschaffen werden, dass tatsächlich abgestimmt wird  

- Uniübergreifender Preis oder Preise pro Uni, die aber dann einheitlich sind 

- Website könnte erstellt werden, über die die Uni und dann die Dozenten ausgewählt werden 

- Zusätzliches Kommentarfeld zur Einsicht für die Dozenten, das aber nicht in die Bewertung mit einfließt 

 

Am Samstag soll konkret festgelegt werden, welche Kriterien bewertet werden sollen, wann und von wem der Preis verliehen werden soll, wer ggfs. Eine 

Vorauswahl trifft und abstimmt. 

 



 

 

 

 

 

Samstag, 16.06.2018 

Ergebnisse aus den Gruppenarbeiten 

Auswahlverfahren / Anreiz für Studierende 

-Zahl der Dozenten soll begrenzt werden? 

-Anreiz für Studierende: 10 Freikarten für die Sportlerparty sollen unter allen Teilnehmern verlost werden oder Gutschein für ein Sportgeschäft 

-einheitliche Umfragenseite statt eigener Website 

- Werbung soll von der Fachschaft gemacht werden, gegebenenfalls über die Unisysteme wie Moodle den Link an die anderen Studierenden schicken, Link soll 

nur einmal zu öffnen sein, damit nicht mehrmals abgestimmt werden kann 

-Studis stimmen ab, keine Jury  

 mehrheitlich beschlossen 

 

Design / Name 

-Pokal (aus Glas) statt Urkunde soll verliehen werden 

Einheitlich für die Uni 

Name des Preises, Name der Uni, Name des Dozenten, Kategorie, Jahr 

 

-Namensvorschlag: Der Gymnasticus (der Lehre Zb) 

-Notensystem (1-6) 

 



 

 

 

 

 

 

 

Kategorien 

-angemessener Medieneinsatz 

-transparente Lehr- /Lernziele 

-gute Vorbereitung auf den Beruf  

-Dozent begeistert die Studenten  

-gute Prüfungsvorbereitung 

-angemessener Umgang / Betreuung der Studenten  

 

Zeitpunkt 

-einmal jährlich im Rahmen eines Sommerfestes o.ä. (Veranstaltung der Sportfachschaft)  

Übergabe durch die Fachschaft 

 

-Umfrage Mitte des SS durchführen 

 

 

AK wird fortgeführt 


